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Zal. nr 1 do Zarzadzenia Nr 20/2018
Wéjta Gminy Osiek Jasielski
z dnia 07 marca 2018 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Wéjt Gminy Osiek Jasielski

na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z p6Zn. zm.)

oglasza nabor

na stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami
w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim

Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy

Warunki zatrudnienia: umowa o pracg¢ na czas okre$lony z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy w Osieku Jasielskim,
38-223 Osiek Jasielski 112

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegolnosci:

1)  Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomo$ciami Gminy Osiek
Jasielski,

2)  Organizowanie i przeprowadzanie przetargéw na sprzedaz, oddawanie w najem,
dzierzawg nieruchomosci stanowiacych wiasnos¢ Gminy Osiek Jasielski,

3)  Przeprowadzanie procedur dotyczacych nabywania na wlasno$¢, zamiany, darowizny,
uzyczenia nieruchomosci,

4)  Przeprowadzenie procedury sprzedazy nieruchomosci w trybie bezprzetargowym,

5)  Sporzadzanie uméw najmu, dzierzawy i uzyczenia nieruchomosci,

6)  Prowadzenie postgpowan o rozgraniczenie nieruchomosci,

7)  Przygotowanie decyzji w sprawie zatwierdzenia projektéw podzialéw nieruchomosci,
8)  Prowadzenie spraw, zwigzanych z komunalizacja mienia gminy,

9)  Prowadzenie gminnej ewidencji zabytkéw,



10)  Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zagospodarowaniu wspolnot gruntowych,

11)  Sporzadzanie sprawozdan zwigzanych z wykonywanym zakresem obowiazkow.

Wymagania niezbe¢dne:

= obywatelstwo polskie (o stanowisko moga si¢ réwniez ubiegaé osoby, ktére nie
posiadaja obywatelstwa polskiego, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych),

* pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych, oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

® brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

= stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

* nieposzlakowana opinia,

= znajomoS$¢ przepisow z zakresu gospodarki nieruchomosciami,

* znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu struktur i funkcjonowania administracji
samorzadowej,

* posiadanie kwalifikacji zawodowych niezbgdnych do wykonania pracy na w/w
stanowisku — wyksztalcenie wyzsze.

Wymagania dodatkowe:

. posiadanie stazu pracy w administracji samorzadowe;j,

=  dobra znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,
. komunikatywno$¢ i skrupulatnosc,

=  umiejgtnos¢ pracy w zespole, bezkonfliktowosc,

. posiadanie prawa jazdy,

Wymagane dokumenty:

= CV, list motywacyjny, podpisane odrecznie,

= kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o kserokopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje,

. kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow, potwierdzajgcych staz pracy,

. ewentualne opinie lub referencje o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej,

=  pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z pelni praw publicznych,

=  pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

=  pisemne oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na
wskazanym stanowisku,

= kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w celu skorzystania
Z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz.922 t.j. z p6zn. zm.);

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny byé¢ opatrzone klauzula:
»Wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zgloszeniu dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 992, t.j. 7 péin. zm.).”



Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W lutym 2018 r. w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim wskaZznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych nie osiagnat 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentéw: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy
sklada¢ do dnia 19.03.2018 r. do godz. 15%° w Sekretariacie Urzedu Gminy Osiek Jasielski
w godzinach urzedowania, lub poczta na adres: Urzad Gminy w Osieku Jasielskim,
38-223 Osiek Jasielski 112 (decyduje data wplywu).

Zgloszenie nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z nastepujaca adnotacja:

»Nabdr na stanowisko ds. gospodarowania nieruchomosciami
w Urzedzie Gminy w Osieku Jasielskim”.

Dokumenty. ktére wptyna do Urzedu po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

Procedura naboru odbedzie sig¢ zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 t.j. z pdzn. zm.) i sklada sie z dwoch etapdw:

I etap obejmuje analiz¢ zlozonych ofert pod kontem zgodnosci z wymaganiami konkursu,

II etap stanowia rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami.

Kandydaci speiniajacy wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomieni o terminie
przeprowadzenia kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Osieku Jasielskim.

Zlozonych dokumentéw nie zwracamy.

Inne informacje:
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu (013) 44 20 005.




